
リジェール松山 ８F 「鶴亀」
（愛媛県松山市南堀端町2-3)

19：00～21：00
株式会社 Kaeマネジメント 株式会社 幸燿

会 場

時 間

主 催

“動き出した中医協の情報を追う”

参加費 1１,000円/人(税込)
※参加費につきましては、お申込み後請求書を送付させて
頂きます。

10月に入り、2022年度改定に向けた中医協での議論がスピードアップしています。キックオフ会議
となる第１ラウンドは月1回程度でしたが、個別改定項目を議論する第2ラウンドは月２～4回の開催と
開催回数と議論の時間が一気に増加をします。それだけに、情報が動くのは10～12月の3か月です。

中医協の資料を基にした情報発信メディアは多くありますが、資料だけでは実際の議論は見えてきま
せん。中医協とは厚生労働省が発案した議案・論点に対して、診察側と支払側が両者の視点から評価・
適正化を議論することで成り立ちます。昨今では同じ診察側である医師会・薬剤師会による激しい議論
も行われています。実際の議論の内容から、どのような「指摘を受けているのか」、「どう回答をした
のか」この攻防の中身が非常に重要となります。当社でも過去10年以上の傍聴を通し、実際の議論か
ら改定に向けたヒントとなる情報を得ています。

ドラッグストアの躍進は止まることを知らず、“調剤薬局”は大きな過渡期を迎えています。より多く
の投資をすることが求められる市場主義へと時代は変わろうとしています。そんな中で、足元を固める
ためにも報酬改定への対応が絶対条件になることは言うまでもありません。

薬局経営研究会では、毎月の薬局経営に関するトレンドを整理して皆様に提供させていただきます。
その後、参加者の皆さまとの意見交換を通し課題の明確化、解決の糸口を探求します。調剤報酬改定に
向けて松山エリアでは2021年11月、2022年1月、3月と奇数月に開催をさせて頂きます。

2時間という短い時間、だけどもとても濃い時間。薬局経営を真剣に考える時間をご提供します。

1１月17日（水）19：00～21：00

後 援

－ 2022年度調剤報酬改定に向けた勉強会がスタート －



2022年の調剤報酬改定で注目したい内容にリフィル処方箋とオンライン服薬指導がある。
これは薬局運営の在り方を変える可能性がある。さらに「対物業務から対人業務へ」では
調剤基本料と調剤料の引き下げにつながる。そのカギを握る大きな要因として財源の配分
がある。新政権が社会保障にどのようなかじ取りをするのかが大きく影響する。
また地域連携薬局に誘導する調剤報酬として地域支援体制加算の要件も気になる。さら
に後発医薬品調剤体制加算がどうなるのか。
これらのどれをとっても薬局経営には大きな影響がある。加えて薬価引き下げも大きい。
今から2022年だけではなく25年に向けた経営体質を築いていく必要を感じている。

お問い合わせ
株式会社Kaeマネジメント
送付先 FAX:03-5829-6679
連絡先 TEL:03-5829-6659 E-mail:seminar@kae-management.com

お申込み 「薬局経営研究会in松山」 FAX 03-5829-6679

いま薬局業界に何が起こっているのかを知り、やるべきことを考えましょう！

参加者名（代表）

参加者名②

参加者名③

貴社名

ご住所 〒

電話番号

連絡先E-mail

※フルネームをご記入下さい。

※フルネームをご記入下さい。

※フルネームをご記入下さい。

主なテーマ
・政権交代が及ぼす社会保障制度の行方

・コロナ対策と調剤報酬の相関性

・服薬期間中のフォローはリフィルへ

・薬局認定制度は国が求める薬局の姿

・ガバナンスがないと守れない経営者

・オンラインが薬局を変える

・ラストワンマイルを取り入れろ
・大手調剤チェーンの成長戦略
・生き残る地域コミュニティー薬局とは
・最大の脅威はドラッグストアにあり
・2022年度調剤報酬に向けた傾向と対策

FAX番号はお間違えのないよう
お願いいたします。

株式会社Ｋａｅマネジメント
取締役会長SAN 駒形 和哉
薬剤師 中小企業診断士
宅地建物取引士

講 師

昭和54年 東北薬科大学卒業後、医薬品卸入社。営業担
当、コンサルティング担当を経て、 平成9年関連会社
の設立に関わる。社長として同社を調剤薬局、在宅介護
用品販売・レンタルの会社として成長させた。平成19年
同社を退社。8月より医療・福祉・薬局関連分野を中心と
した経営コンサルタント会社である株式会社Kaeマネジ
メントを設立。年間の講演・研修は100回を大きく超え
る。多彩な経験と豊富な知識から語られる講義内容は、実
践的でわかりやすいと評判。全国の薬剤師の兄貴として慕
われている。

TEL:03-5829-6659
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